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KURZPROFIL 
 

Kommunikationsstarker Geisteswissenschaftler mit Erfahrung in akademischer 
Organisation, Gremienkultur und Textgestaltung – vertraut mit der Koordination 
universitärer Prozesse und der verlässlichen Unterstützung von Führungspersonen. 

BERUFSERFAHRUNG 
 

Akademischer Rat, Universität Tübingen        Seit 2016 
▪ Mitwirkung an universitären Strategie- und Strukturprozessen 

(Akkreditierung, Lehrentwicklung) 
▪ Projektleitung mit Betreuung von Doktoranden und Hilfskräften 
▪ Budgetplanung, Personal- und Veranstaltungsmanagement 
▪ Gutachtertätigkeiten für Verlage und Förderinstitutionen 
▪ Verantwortung für Forschungs- und Drittmittelprojekte 
▪ Entwicklung und Durchführung von Lehrveranstaltungen, darunter 

digitale Lehre und Vorlesungen mit mehreren Tutor*innen  

Vertretungsprofessor, Universität Mainz                 2021 – 2023 
▪ Leitung fünfköpfiger Forschergruppe (Inhalt und Organisation) 
▪ Mitwirkung an Leitungsgremien und akademischer Lehre 

Postdoktorand, Universität Uppsala, SWE                2015 – 2016 
▪ Planung und Moderation internationaler Forschungstreffen 
▪ Forschungstätigkeiten, Lehre & internationale Vorträge 

Wissenschaftlicher Mitarbeiter, Rutgers University, USA              2010 – 2015 
▪ Planung und Leitung von Kursen in Philosophie, Ethik & Logik 
▪ Promotionsforschung in Philosophie 

Wissenschaftlicher Mitarbeiter, Australian National University, AUS             2009 – 2010 
▪ Durchführung von Lehrveranstaltungen in der Philosophie 
▪ Promotionsforschung in Philosophie 
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AUSBILDUNG UND QUALIFIKATION 
  

Habilitation, Universität Tübingen (Philosophie)                 2024 
▪ Monografie erscheint bei Oxford University Press 

Promotion, Rutgers University, USA (Philosophie)                2015         
▪ Promotionsbeginn Australian National University 2009-2010 

Master, University of St. Andrews, UK (Philosophie)                2008 
▪ Zulassung direkt ohne BA aufgrund äquivalenter Leistungen 

Praktikum, Interne Beratung Commerzbank, Frankfurt a. M.               2007  
▪ Viermonatiger Einblick in Datenanalyse und Kommunikation 

Studium, LMU, München (Philosophie, Logik & Wissenschaftstheorie)             2004 – 2007 
▪ Auslandsjahr an der University of St. Andrews 2006-2007 

KENNTNISSE UND FÄHIGKEITEN 
 

Strategische Hochschulentwicklung & Projektkoordination 
▪ Erfahren in der Begleitung von Akkreditierungsverfahren 
▪ Fähigkeit zur Mitarbeit an Strategieprozessen und Strukturplanungen 
▪ Kompetenz in der Steuerung von Drittmittelprojekten inkl. Budget und Personal 
▪ Expertise im Umgang mit hochschulbezogenen Daten 
▪ Geübt in der Konzeption und Durchführung qualitativer Feedback- und 

Evaluationsformate 

Kommunikation, Gremienarbeit und Leitung 
▪ Erfahrung in der Organisation und Moderation von Gremien und Tagungen 
▪ Stilsicheres, adressatengerechtes Texten und Konzipieren 
▪ Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Lehrstuhlleitung, Verwaltung, Förderern 
▪ Kompetenz in der Führung und Entwicklung von Teams 

IT, Software und Sprachen 
▪ Verhandlungssicheres Englisch in schriftlicher und mündlicher Kommunikation 
▪ Versierter Umgang mit MS Office, Verwaltungssystemen (Alma), Lernplattformen 

(ILIAS, Moodle) und Tools für digitale Lehre (Zoom, Teams) 
▪ Grundkenntnisse in Webdesign (TYPO3) und Datenbanken (SQL, Access) 
▪ Erfahren im Einsatz generativer KI für Arbeitsprozesse mit Wissenschaftsbezug 


